Додаток № 10

У г о д а

Між найманими працівниками (профспілкою)_____________________________

_________________________________________________________________

(повна назва підприємства, установи, організації)

______________________________________________________________________

в особі ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

І власником, уповноваженим ним органом (представником)________________

__________________________________________________________________

(повна назва підприємства, установи, організації)

В особі ____________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

(прізвище, ім’я та по батькові, посада представника власника або уповноваженого ним органу)

від “___” _____________     ________року.

Про створення примирної комісії для вирішення

колективного трудового спору


Сторони домовились про те, що:

1) Для вирішення колективного трудового спору щодо :____________

_________________________________________________________________

(короткий виклад суті колективного трудового спору)

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

створити примирну комісію із представників сторін.


2) До складу примирної комісії делегувати по три представника від кожної із сторін.


3) Організаційне та матеріально-технічне забезпечення роботи примирної комісії здійснювати за домовленістю сторін (або за рахунок обох сторін, або за рахунок однієї із сторін, або в рівних частках, якщо сторони не досягли згоди).

Підписи:

Власник (уповноважений ним                               Представник (представники) 

Орган(представник) 




 найманих працівників __________________________


профспілки _______________

(печатка підприємства, установи, організації) 

____________________________________


____________________________________

(дата) 







  (дата)

